MODULO RICHIESTA SERVIZIO DI ASSISTENZA/CONSULENZA

(da stampare su carta intestata)

Egr.

Presidente Ce.Se.Vo.Ca.

Via Marinaccio, 4/D– 71122 Foggia

OGGETTO:
Richiesta servizio di consulenza/assistenza. 


[image: image1]

inoltra richiesta di (precisare):

 consulenza/assistenza (specificare l’oggetto della consulenza o del quesito) _______________________________________________________________________________________


_______________________________________________________________________________________


_______________________________________________________________________________________

 informazioni (specificare)________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

 servizi logistici (specificare)

 n. __ fotocopie;   utilizzo sede per il giorno________ dalle ore_______ alle ore________;

 altro (specificare) _________________________________________________________;

finalizzati a _____________________________________________________________________________

chiede che la risposta venga data nel seguente modo (indicare almeno un modo):
  posta elettronica    -      posta ordinaria    -     a mano    -     appuntamento    -     per telefono

Tempistica:           

   Urgente      -       Non urgente
 Allega Informativa sulla privacy.

PARTE RISERVATA ALLE ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO:

Il /la  sottoscritto/a dichiara che: (precisare)

 l’Associazione scrivente è iscritta al n. _____del Registro Regionale delle Organizzazioni di Volontariato della Regione Puglia.

 l’Associazione scrivente non è iscritta al Registro Regionale delle Organizzazioni di Volontariato, (allega dichiarazione sul possesso dei requisiti di cui alla Legge 266/91).

Data _________________

Firma e timbro


___________________



AUTOCERTIFICAZIONE SUL POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALLA LEGGE 266/91

Il sottoscritta/o ___________________________________________________________________

nata/o a ______________________ il _________________________________________________

residente in ___________________ piazza/via __________________________________________ 

recapito telefonico ________________________________________________________________

ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria responsabilità

dichiara

che l’organizzazione _____________________________________________________________, 

di cui è rappresentante legale o sua/o delegata/o
, pur non essendo iscritta al Registro regionale del Volontariato, si configura di volontariato, si ispira cioè  ai principi degli artt. 1, 2 e 3
 della Legge quadro del volontariato 266/91, con particolare attenzione al comma 3 dell’art.3.


_________________, ________________

(luogo)


(data)

Informativa ai sensi dell'art. 13 del D.lgs 196/03 - Codice sulla Privacy

(pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 29 luglio 2003, Serie generale n. 174, Supplemento ordinario n. 123/L)

Caro/a Presidente,

con questa comunicazione vogliamo informarLa che, per l’instaurazione e l’esecuzione del rapporto associativo o l’erogazione del servizio richiesto, la nostra Organizzazione entrerà in possesso di alcuni suoi dati personali e dell’Associazione da Lei rappresentata, acquisiti anche verbalmente, direttamente o tramite terzi, nel rispetto del D.Lgs 196/2003 – Codice in materia di protezione dei dati personali. Il codice in oggetto prevede che chi effettua trattamenti di dati personali è tenuto a informare il soggetto interessato sulla tipologia dei dati trattati e su taluni elementi qualificanti il trattamento.

La nostra organizzazione è impegnata ad effettuare ogni trattamento di dati altrui nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e trasparenza, tutelando la tua riservatezza ed i tuoi diritti. E’ per tale motivo che Le forniamo le seguenti informazioni.

• Le finalità e le modalità del trattamento cui sono destinati i dati

Finalità

Trattiamo i dati anagrafici, l’indirizzo, il numero telefonico ed ogni altro dato personale necessario al perseguimento dello scopo associativo o alle finalità istituzionali del Ce.Se.Vo.Ca. ed in particolare per la gestione del rapporto associativo o per l’erogazione del servizio richiesto: iscrizione nel libro soci, invio delle convocazioni e del materiale informativo sull’attività del Ce.Se.Vo.Ca., corrispondenza e rintracciabilità, ecc…. 

Modalità del trattamento

Il trattamento dei dati avviene mediante l’utilizzo di strumenti e procedure idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza e potrà essere effettuato sia mediante supporti cartacei, sia con l’ausilio di mezzi informatici.

• La natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati e le conseguenze di un eventuale rifiuto di rispondere

Il conferimento dei dati è meramente facoltativo, tuttavia, il loro mancato conferimento comporta l’impossibilità di instaurare o proseguire il rapporto associativo o l’erogazione del servizio richiesto.

• I soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di responsabili o incaricati, e l'ambito di diffusione dei dati medesimi

Ambito di conoscibilità dei dati

Le seguenti categorie di soggetti possono venire a conoscenza dei Suoi dati, in qualità di responsabili o incaricati del trattamento, nominati dal titolare del trattamento:

- dirigenti, amministratori e sindaci

- uffici di protocollo e segreteria interni

- dipendenti e collaboratori interni ed esterni

- enti pubblici cui siamo tenuti per legge o per convenzione a conferire i dati

Comunicazione e diffusione

A) I suoi dati comuni potranno da noi essere diffusi mediante pubblicazione sul nostro Sito Internet e/o su brochure e periodici cartacei e informatici al solo fine di promuovere la cultura del volontariato e diffondere informazioni sulle iniziative della nostra e vostra organizzazione;

B) I suoi dati comuni potranno da noi essere diffusi a: altre Associazioni di volontariato, Enti Pubblici, scuole, altri soggetti esterni incaricati della stampa e diffusione del periodico del Ce.Se.Vo.Ca..

• Art 7 D.lgs. 196/03

Riportiamo di seguito l’estratto dell’articolo 7 D.Lgs. 196/2003, (il testo completo è consultabile presso la sede del Cento Servizi) per consentirLe di esercitare nei confronti dell’organizzazione i seguenti diritti:

- ottenere la conferma dell’esistenza di dati personali che Vi riguardano, anche se non ancora registrati, e la comunicazione in forma intelligibile

- ottenere l’indicazione dell’origine dei dati personali, nonché delle finalità e modalità del trattamento

- ottenere l’indicazione della logica applicata nei trattamenti effettuati con l’ausilio di strumenti elettronici

- ottenere l’aggiornamento, la rettifica ovvero, quando vi avete interesse, l’integrazione dei dati

- ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge

- ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati di cui non è necessaria la conservazione, in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati

- ottenere l’attestazione che l’aggiornamento, la rettifica, l’integrazione, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco sono stati portati a conoscenza, anche per quanto riguarda il contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, tranne che nei casi in cui tale adempimento si riveli impossibile o comporti un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato

- opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali che Vi riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta 

- opporsi, in tutto o in parte, al trattamento di dati personali che Vi riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

Il titolare del trattamento dei dati è 

Ce.Se.Vo.Ca. – Centro Servizi per il Volontariato di Capitanata, 

Codice Fiscale 94035160715, 

Tel 0881.568648, Fax: 0881.568648, e-mail: info@cesevoca.it.

Responsabile del trattamento dati è 

ARMILLOTTA LUCIA

Codice Fiscale RML LCU 71S60 D643W.

Per esercitare i diritti previsti all'art. 7 del Codice della Privacy l'interessato dovrà rivolgere richiesta scritta a:

Ce.Se.Vo.Ca. – Centro Servizi per il Volontariato di Capitanata 

Via Marinaccio, 4/D - 71100 FOGGIA, 

Tel 0881.568648, 

Fax 0881.568648, 

E-mail: info@cesevoca.it

C/A del Responsabile del trattamento dati.

Preso atto di quanto sopra, Vorrà esprimere il consenso al trattamento dei Suoi dati, necessario all’ese​cuzione del rapporto associativo intercorrente con l’intestato Centro Servizi.

Cordialmente.


Per Ce.Se.Vo.Ca.











Pasquale Marchese






           

Presidente pro-tempore 

……………………………..









Autorizzazione/consenso al trattamento ex. art. 23 D.Lgs. 196/03

Il/la sottoscritto/a _________________________________________ nella qualità di interessato/a ai sensi dell’art. 4, comma 1, lett. i) D.Lgs.n. 196/03, PRESA VISIONE DELL’INFORMATIVA RILASCIATA AI SENSI DELL’ART. 13 D.LGS. 196/03

AUTORIZZA/DA’ IL CONSENSO

al trattamento dei propri dati personali, da svolgersi in conformità a quanto indicato nella suddetta informativa e nel rispetto delle disposizioni del D. Lgs.n. 169/03.

Foggia, lì ………………..

L’INTERESSATO/A

………………………………………………

(firma leggibile)

RICHIEDENTE:


Il/la sottoscritto/a_______________________________________; residente in __________________; Via/Piazza ____________________________________ n. ______; tel. ______________________; cell.: ________________; e-mail: _________________________; url:___________________________                                                                                                











ASSOCIAZIONE/ENTE:


in qualità di _____________________________________ dell’Associazione di


 ����Volontariato_________________________________________________________________________;





con sede in ________________, Via /Piazza _________________________________________ n. ___, 


���


tel.________________, cell.: ______________________; e-mail: ______________________________; ���


url:_______________________________                                                                                                














�	 Allegare delega


�	 Legge quadro sul volontariato 266/91:


	Art. 1 – Finalità e oggetto della legge


	1 -La Repubblica italiana riconosce il valore sociale e la funzione dell’attività di volontariato come espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo, ne promuove lo sviluppo salvaguardandone l’autonomia e ne favorisce l’apporto originale per il conseguimento delle finalità di carattere sociale, civile e culturale individuate dallo Stato, dalle regioni, dalle province autonome di Trento e di Bolzano e dagli enti locali.


	2 - La presente legge stabilisce i principi cui le regioni e le province autonome devono attenersi nel disciplinare i rapporti fra le istituzioni pubbliche e le organizzazioni di volontariato nonché i criteri cui debbono uniformarsi le amministrazioni statali e gli enti locali nei medesimi rapporti.


	Art. 2 – Attività di volontariato


	1- Ai fini della presente legge per attività di volontariato deve intendersi quella prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, tramite l’organizzazione di cui il volontario fa parte, senza fini di lucro anche indiretto ed esclusivamente per fini di solidarietà.


	2 - L’attività del volontariato non può essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono essere soltanto rimborsate dall’organizzazione di appartenenza le spese effettivamente sostenute per l’attività prestata, entro limiti preventivamente stabiliti dalle organizzazioni stesse. 


	3 - La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con l’organizzazione di cui fa parte.


	Art. 3 – Organizzazione di volontariato


	1 - E’ considerata organizzazione di volontariato ogni organismo liberamente costituito al fine di svolgere l’attività di cui all’articolo 2, che si avvalga in modo determinante e prevalente delle prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti.


	2 - Le organizzazioni di volontariato possono assumere la forma giuridica che ritengono più adeguata al perseguimento dei loro fini, salvo il limite di compatibilità con lo scopo solidaristico.


	3 - Negli accordi degli aderenti, nell’atto costitutivo o nello statuto, oltre a quanto disposto dal codice civile per le diverse forme giuridiche che l’organizzazione assume, devono essere espressamente previsti l’assenza di finalità di lucro, la democraticità della struttura, l’elettività e la gratuità delle cariche associative nonché la gratuità delle prestazioni fornite dagli aderenti, i criteri di ammissione e di esclusione di questi ultimi, i loro obblighi e diritti. Devono essere altresì stabiliti l’obbligo di formazione del bilancio, dal quale devono risultare i beni, i contributi o i lasciti, nonché le modalità di approvazione dello stesso da parte dell’assemblea degli aderenti.


	4 - Le organizzazioni di volontariato possono assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo esclusivamente nei limiti necessari al loro regolare funzionamento oppure occorrenti a qualificare o specializzare l’attività da esse svolta.


	5 - Le organizzazioni svolgono le attività di volontariato mediante strutture proprie o, nelle forme e nei modi previsti dalla legge, nell’ambito di strutture pubbliche o con queste convenzionate.





