
La IV° edizione del Premio Innovazione nei Servizi
Sociali si svolgerà nell’ambito di “Sviluppo Sociale”,
una delle innovative aree specializzate di EuroP.A.
– il Salone delle Autonomie Locali – interamente
dedicata alla promozione dei “Servizi alla Persona”:
anziani, famiglia e handicap, immigrazione, infanzia
e adolescenza, minori, volontariato e associazio-
nismo sociale. Sviluppo Sociale è il luogo in cui
aziende, operatori e amministratori sono a confronto
sugli obiettivi, l’organizzazione, le forme di finanzia-
mento, le buone prassi e le innovazioni tecnologiche
del settore. Sviluppo Sociale si svolge nell’ambito
di EuroP.A., l’unico appuntamento nazionale inter-
amente dedicato al mondo delle Autonomie Locali:
il luogo in cui la P.A. Centrale incontra e si rapporta
con la P.A. Locale e, allo stesso tempo, il luogo in
cui tutti gli operatori del settore hanno l’opportunità
di entrare in contatto diretto con Sindaci, Ammi-
nistratori, Dirigenti e Funzionari degli Enti Locali.
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La consegna del
Premio Innovazione nei Servizi Sociali

avverrà nell’ambito di

All’interno del Convegno
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PREMIO ON LINE
I progetti pervenuti e risultati ammessi saranno disponibili
in rete sul sito www.euro-pa.it. Il pubblico potrà votare
i due progetti – uno per ciascuna categoria – ritenuti
migliori. L’esito della valutazione sarà comunicato nel
corso della manifestazione conclusiva. Ai due progetti
sarà assegnato un Premio Speciale.

GIURIA
La giuria, come da regolamento, sarà formata da
rappresentanti del Comune di Rimini, del Ministero delle
Pari Opportunità, degli Enti vincitori nella edizione 2005
e sarà integrata da esperti e studiosi delle varie aree.
Le decisioni della Giuria sono insindacabili.

VALORIZZAZIONE E DIVULGAZIONE
I progetti premiati e qualificati saranno presentati a
conclusione del convegno “Progettare e valutare.
Comunicare il sociale per promuovere identità e
solidarietà” che si svolgerà il giorno 15 giugno 2006
all’interno di EuroP.A. I progetti premiati e qualificati
saranno pubblicati sulla rivista periodica “Servizi Sociali
Oggi”, sui siti di riferimento dei soggetti promotori e sul
sito della manifestazione.

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
Tutto il materiale da presentare per la partecipazione al
Premio deve essere inviato per e.mail entro il 19
marzo 2006, con l’indicazione “Premio Innvazione nei
Servizi Sociali“, alla Segreteria Organizzativa c/o Maggioli
Fiere e Convegni all’indirizzo:
fiereconvegni@maggioli.it.

Fiera di Rimini 15 giugno 2006

Iniziativa promossa dal
Comune di Rimini

con il Patrocinio del
Ministero delle Pari Opportunità

www.euro-pa.it

IVª Edizione

Progettare e valutare.
Comunicare il ‘sociale’

per promuovere
identità e solidarietà.

www.euro-pa.it
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dovranno superare le 10 cartelle, con numerazione
delle pagine, ciascuna di non oltre 2500 caratteri,
spazi inclusi, e dovranno essere presentati
esclusivamente su supporto informatico,
preferibilmente in formato RTF o Word per Windows
95 o successivi con carattere Times New Roman e
corpo 12. Gli allegati dovranno essere presentati
solo su supporto informatico e non superare
complessivamente le 10 pagine. Degli allegati non
riproducibili potrà essere fornito un elenco.
I progetti dovranno essere presentati con uno schema
conforme alla scheda reperibile sul sito web
www.euro-pa.it e dovranno obbligatoriamente
essere accompagnati dalla Scheda di Iscrizione
al Premio e al Modulo di Partecipazione al
Convegno del 15.06.06, reperibili sul sito
www.euro-pa.it
I progetti presentati in modo non conforme alle
suddette indicaz ioni  o incomplet i  ne l la
documentazione non saranno ammessi.
I progetti dovranno essere inviati al comitato
organizzatore presso segreteria Maggioli Fiere e
Convegni entro il 19.03.2006 via e-mail all’indirizzo
fiereconvegni@maggioli.it

ASSEGNAZIONE DEI PREMI

Saranno assegnati a ciascuna delle due categorie
un 1° e 2°  premio per i migliori progetti.
Saranno assegnati due premi speciali, uno per il
miglior elaborato progettuale e uno per il miglior
piano di comunicazione interno/esterno.
Una targa di partecipazione sarà assegnata ai 20
progetti qualificati.
Un attestato di partecipazione sarà rilasciato ai
progetti ammessi.
La Giuria a proprio  insindacabile giudizio, potrà
decidere la non assegnazione di uno o più premi.
Un Premio Speciale del Ministero delle Pari
Opportunità sarà assegnato al miglior progetto nel
settore dei bambini, con particolare attenzione alle
azioni di prevenzione di azioni criminose nei loro
confronti (pedofilia, prostituzione minorile, abusi
sessuali) e ai servizi per la prima infanzia.
La non presenza alla manifestazione di consegna dei
premi fa decadere da ogni diritto all’assegnazione
del Premio.

★ ★

IL PREMIO
E’ in programma la quarta edizione del “Premio
Innovazione nei Servizi Sociali - Città di Rimini”, l’iniziativa
promossa da EuroP.A. e dal Comune di Rimini, con
il Patrocinio del Ministero delle Pari Opportunità e
in collaborazione con la rivista “Servizi Sociali Oggi”
(Maggioli Editore).
Il successo delle passate edizioni, sia per partecipazione
al concorso sia per presenza alla manifestazione
conclusiva, ha permesso ai promotori di riproporre
l’iniziativa, anche perché è sempre attuale e cogente
la necessità di diffusione delle buone pratiche e delle
esperienze più innovative e creative che si realizzano
sul territorio nazionale.
E` confermata l’iscrizione gratuita al Premio e al
Convegno conclusivo in cui si svolge la premiazione in
programma per il giorno 15.06.06 dal titolo “Progettare
e valutare. Comunicare il sociale per promuovere identità
e solidarietà”. Resta obbligatoria l’adesione scritta alla
manifestazione di premiazione e la forma vincolante di
redazione del progetto.

 NOVITA’ 2006
Le novità di questa edizione:
1) Tutti i progetti saranno iscritti ad un’unica graduatoria
2) I premi saranno così assegnati:
• Un primo e un secondo premio per i migliori progetti

per il miglioramento dell’intervento socio assistenziale
per servizi già funzionanti, residenziali o semiresidenziali
o territoriali.

• Un primo e un secondo premio per i migliori progetti
per la prevenzione o per una risposta innovativa ai
bisogni delle famiglie o di fasce di popolazione o di
categorie a rischio e per la promozione di programmi
e azioni positive d’ inclusione sociale.

• Un premio speciale al miglior elaborato progettuale
• Un premio speciale al progetto con il miglior piano 

di comunicazione interno/esterno.
Sono confermati il Premio on line  e il Premio Speciale
del Ministero delle Pari Opportunità.

VALUTAZIONE DEI PROGETTI
Saranno presi in considerazione i progetti finalizzati a:

La personalizzazione dell’intervento, secondo la

★ ★

richiesta e la necessità del singolo e della famiglia
La flessibilità e tempestività di erogazione del servizio,
mediante anche il ricorso alle tecnologie informatiche
e telematiche
L’unitarietà della risposta assistenziale
Azioni di prevenzione del disagio e del bisogno sociale
Azioni d’inclusione sociale e di aiuto per l’accesso
alla vita sociale e lavorativa di categorie di fasce di
popolazione svantaggiate o discriminate.

Una particolare rilevanza sarà riconosciuta ai progetti
in cui l’originalità e la creatività delle soluzioni si
accompagnano a vantaggi immediati e semplicità
organizzativa. I progetti potranno riguardare tutta l’area
d’intervento dei servizi sociali e assistenziali (famiglie,
bambini e giovani, anziani e disabili, emarginati e
migranti, vittime di fenomeni criminali o abusi) e le
diverse tipologie di attività e prestazioni, nei differenti
luoghi: casa, territorio, servizi residenziali.
I progetti potranno essere già stati realizzati, ma
conclusi da un periodo non superiore ad un anno
o essere in fase d’attuazione, purché siano rilevabili
e misurabili i primi risultati e siano stati adottati
tutti gli atti  amministrativi di avviamento.
I progetti saranno valutati in base a criteri di:

Originalità e pregnanza dell’obiettivo
Innovazione organizzativa e tecnologica
Chiarezza e comprensibilità
Capacità di comunicazione interna - esterna
Misurabilità dei risultati
Valorizzazione degli operatori
Rilevanza dei soggetti coinvolti
Economicità
Riproducibilità

METODOLOGIA DI PARTECIPAZIONE
La partecipazione è aperta a tutti gli operatori degli
Enti Pubblici, delle cooperative e delle aziende
private. Ciascun partecipante può presentare sino a
tre progetti. Non possono essere presentati gli stessi
progetti che hanno partecipato alle precedenti edizioni
del premio. Ogni progetto dovrà essere riferito ad uno
o più autori individuabili nominativamente e ad
un’azienda d’appartenenza.
Gli elaborati di progetto, esclusi gli allegati, non
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